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Inleiding 
 
Het jaarplan 2018 is in grote lijnen gelijk met het jaarplan 2017 mede omdat niet alle doelen gehaald 
zijn maar ook omdat er nieuwe energie gestopt is in die bestaande plannen. Denkt u hierbij aan de 
hernieuwde samenwerking met de gemeente. De energietransitie die we met elkaar voorstaan is een 
feit. Alle seinen staan op groen voor het stoppen met fossiele brandstoffen en het overschakelen 
naar duurzame groene energiebronnen. Voor De Eendracht is lokaal de uitdaging om te laten zien 
dat een duurzamere keuze van energieleverancier kán zonder moeite of extra uitgaven.  
 
Voor 2018 streven we naar: 

1. Uitbreiden naamsbekendheid in de regio 
2. Groei naar 150 leden 
3. Realiseren PC project. 
4. Vergaande samenwerking met de gemeente Ooststellingwerf en stichting DO in (energie-) 

projecten 
5. Verkenning met de gemeente en leden van een windenergieproject. 

 
De doelen voor 2018 uitgewerkt zien er als volgt uit: 
 

1. Uitbreiden naamsbekendheid in de regio en een eenduidige, heldere boodschap 
 
Er is een start gemaakt in 2016 om de naamsbekendheid van De Eendracht te vergroten. Dit zal in 
2017 een vervolg krijgen met o.a. een vernieuwde website, ontwikkeld op het aantrekken van meer 
"verkeer", de ontwikkeling van een nieuw logo en het verbeteren van het promotiemateriaal. 
Daarnaast zal het ingezette beleid met persberichten, social media e.d. worden voortgezet, incl 
betaalde advertenties op deze media in 2018. Daarnaast gaan wij ons alleen nog maar richten op het 
contract met de NLD en zullen wij ons meer richten op het bewegen, om de leden over te laten 
stappen van Greenchoice naar de NLD. Nieuwe leden pogen wij alleen nog maar onder te brengen bij 
de NLD. 
 
Reden hiervoor is dat de vergoeding van Greenchoice dermate verlaagd is dat de EC geen activiteiten 
meer kan ondernemen met alleen die (lage) vergoeding van Greenchoice. Het verschil tussen de 
vergoeding van Greenchoice en de NLD bedraagt circa 40 euro per lid in het voordeel van de NLD.  
 
Onze boodschap zal daarbij zoals vermeld eenduidig en helder moeten zijn. Van het grote, ideële 
verhaal snel tot het ‘what’s in it for me’. Altijd in de mix: verantwoorde/duurzame energie, winsten 
blijven beschikbaar in regio, gemakkelijk en voordelige leverancier. 
 



2. Groei naar 150 leden 
 
In 2017 is het ledendoel niet gehaald (130). Sterker nog we hebben er amper leden bij kunnen 
krijgen. In 2018 willen wij ons daar sterker op focussen en inzetten op een groei van ongeveer 50 
leden. Een hele ambitieuze groei, maar wel haalbaar volgens ons. Door o.a. meer via sportclubs te 
gaan werven denken wij dit doel ook te kunnen halen.  
De ledengroei zullen we verder lokaal door bekendheid in de dorpen moeten behalen. Niet in alle 
dorpen van Ooststellingwerf zijn we even actief en dus bekend. Stap voor stap moeten we hierin 
verbetering krijgen. Oosterwolde als grootste kern heeft nog weinig aandacht gehad, vooral door het 
ontbreken van dorpsverenigingen en daarmee gesprekspartners. Door een intensievere 
samenwerking met de gemeente en stichting DO! denken we dat dit aantal haalbaar moet zijn. 
 
Om het contact met de leden te houden en ze op de hoogte te houden van ontwikkelen, ontvangen 
onze leden minimaal 4 keer per jaar een nieuwsbrief. 
 

3. Realisering postcoderoos project 
 
Er lopen ondertussen 3 initiatieven voor een PC roos project. In 2017 is realisering, ondanks het vele 
en harde werken, niet gehaald. Dit werd mede veroorzaakt doordat het vestigen van een recht van 
opstal van de installatie op het dak van een derde (noodzakelijke om de installatie zeker te stellen 
voor de deelnemers ingeval van een faillissement van de dakeigenaar), niet lukte doordat de banken 
dit een probleem vinden.  
Doelstelling moet zijn om in ieder geval een daarvan in 2018 alsnog te realiseren. Alle energie zal 
daar in gestoken moeten worden om hiervan een succes te maken. Hiermee zal De Eendracht haar 
eerste energie opwekkingsinstallatie hebben hetgeen een mijlpaal is, in het bestaan van De 
Eendracht.  
 

4. Vergaande samenwerking met de gemeente Ooststellingwerf in energieprojecten 
 
De contacten met de gemeente zijn opnieuw en verder aangehaald. Wij willen graag middels een 
werkgroep met de gemeente en de stichting DO, verdere en concrete stappen zetten. De Eendracht 
vindt dat er een duidelijk beleid naar buiten moet zijn waarin energie initiatieven gestroomlijnd zijn 
en er duidelijkheid naar de burgers is, wie wie is en wat doet. Een wildgroei aan partijen die zich met 
dit onderwerp bezig houden geeft het risico dat de burger door de bomen het bos niet meer ziet en 
daardoor afhaakt. De Eendracht kan daarin een belangrijke rol spelen. In de samenwerking met de 
gemeente wordt o.a. gekeken naar het in gezamenlijkheid uitvoeren van projecten voor burgers 
waarbij De Eendracht nauw betrokken wordt. Hierdoor kan De Eendracht mogelijk meer burgers 
bereiken voor een lidmaatschap waardoor de slagkracht van De Eendracht toeneemt. In de 
versnellingsagenda heeft de EC een plaats opgeëist en gekregen, althans zijn wij "on top of mind"  
Tevens hebben wij door het uitbrengen van een politiek manifest in 2017 de politieke partijen in 
Ooststellingwerf gevraagd om de EC in hun partijprogramma op te nemen. Dit in verband met de 
gemeenteraadsverkiezingen in 2018.    
 

5. Verkenning, met de gemeente en leden, van een windenergieproject. 
 
Hoewel het beleid van de provincie, op het gebied van windmolens, een uitbreiding tegen houdt, wil 
De Eendracht met de gemeente kijken naar de mogelijkheden voor het opzetten van een 
voorbeeldproject op het gebied van windenergie. Door de introductie van een kleinere, innovatieve 
en hoog renderende windmolen die bovendien relatief goedkoop is, komen deze windmolens bij 
particulieren bij gezamenlijke inkoop, in beeld. De gemeente heeft uitgesproken enthousiast te zijn 
om hier met De Eendracht onderzoek naar te doen en indien mogelijk daadwerkelijk te realiseren. 

-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.- 


